Go

Learning

La Tribu

La communauté des indépendant.e.s

qui veulent concilier autonomie et

appartenance




Découvrez en vidéo



https://www.youtube.com/watch?v=sTI8nO1lH84

Indépendant.e.s, freelances,
solopreneurs, vous est-il déja arrivé
de vous dire...

"J'ai besoin de me rapprocher d’un collectif mais ...“
Les soirées réseau m'ennuient, je ne m'y sens pas a l'aise

Je ne parviens pas a trouver des espaces avec des
personnes qui ont des enjeux et valeurs proches de moi

Je veux étre libre de me désengager quand je le souhaite

Je ne me sens pas suffisamment en confiance pour |
. partager mes questionnements, mes doutes, en toute -
sécurité SRR




Et si il existait un endroit ou I'on peut...




Notre
intention

Un espace sécure ou |'on peut
s'enrichir, travailler, progresser,
3ntis, ses passions,

, avec des temps de Faire vivre une communauté
a taille humaine,
regroupée dans un espace

partager ses r

ses experienc

rencontre physSigues (surtout) et a

distance (aussi)... commun aux portes de
Nantes,
avec des enjeux similaires et
Pour transformer notre monde complémentaires...

ensemble, durablement

En toute simplicité.



Un tipee:
Le Repere, un lieu pour se
retrouver et co-worker

Un conseil des sages :
des temps de codéveloppement
pour partager ses
guestionnements et ses pratiques

Des moments autour du feu :
petits dejs inspirants, moments
conviviaux, déjeuners partageés...

Des liens invisibles :
un espace de partage en ligne

Dans cette Tribu, vous
trouverez...



https://www.repere-pirmil.fr/

Vous avez besoin de... On vous propose... Comment ca marche?

Tous les mois,

Partager vos questions, Des sessions de possibilite de participer a.
. : . ” une session de 3h en présentiel
problématiques et pratiques Codéveloppement N
entre pairs regulieres une a deux sessions de 1.5h 3

distance

R , , Un accés au Repére ) . .
Bénéficier d’'un espace de travalil Des créneaux accessibles via

pour y travailler en ragenda partagé

calme et convivial S
toute séreniteé

Une fois par mois, un déjeuner en
toute simplicité pour se
(re)trouver

Vivre des moments Des déjeuners
authentiques et chaleureux conviviaux

Un atelier en lighe offert, a
Faire le plein d’énergie tout en Les petits dejs savourer avec votre café, deux a

douceur inspirants trois vendredis par mois de 8h a
8h45




Le Codev qu’est ce que c’est?

Un processus d’intelligence
collective puissant, dans lequel un
groupe de 4 a 8 personnes choisit
de se concentrer sur une question
portée par 'un des membres du
groupe.

Apreés avoir exploré la situation,
chacun partage son expérience ou
fait des suggestions.

Chague membre du groupe repart
riche d'idées concrétes et de
partages.

Qu'est ce que ce n'‘est pas ?

~ De la formation : ce sont les participants qui

choisissent les sujets, selon leur degré d’intérét.

Du coaching: c’est la force du groupe qui permet
de trouver des solutions, et la richesse des
experiences de chacun.

Du consulting : il N’y a pas d’expert qui apporte
ses conhaissances, mais un facilitateur qui
s’assure que les conditions sont réunies pour que
la dynamique du groupe fonctionne.

Une thérapie de groupe : le codev est ancré dans
une réalité professionnelle. L'objectif est
I'amélioration des pratiques et I'ancrage d’'une
conduite de changement.



Ce que vous trouverez a la

Une attention p vécu de chacun

Un état d’esprit verture et de partage
De la créativité et du pragmatisme
De |la profondeur alliee a la convivialité

Une occasion de développer ses
competences relationnelles

Un réel savoir faire en matiére de
facilitation et d'accompaghement

Ce que vous n'y trouverez pas

Des consells du type "Il faut que
tu" ou 'Tu devrais"

Des process rigides
Des réactions de jJugement
Des injonctions a la performance

Une facilitation en mode
"amateur”



Coopératio Développement
Entraide Solutions CoDevVv
Partage Innovation

Collaboration * Amélioration



Le coworking

1l suffit de... -
au Repere

Consulter le planning_pour connaitre les

créeneaux possibles d'une semaine éz'autre Souple
\/ Prévenir de votre arrivee Sympa,

Venir! i
\/ Accessible

L'acces au Coworking est réserve
aux membre de la Tribu
ayant souscrit
un abonnement mensuel



https://docs.google.com/document/d/1IGL4iR6tHngHl7u5jspPCMGwjg2Rezo4JxI1TpjNMSI/edit

e Coworking

en pratique

Le café et thé sont
disponibles sur pl

Le Wifi est a Haut debit

b
09h30 et

Les lieux sont acc
généralement en
18h

Chacun.e est informé.e des
créneaux disponibles chaque
semaine

L'espace de travail peut-etre
la salle de rencontres ou le
petit salon, selon les
disponibilités et les envies



Les déjeuners

du Repere

_e temps du déjeuner est une vraie occasion d'échanger,

‘de se connecter, de tisser des liens.

Lorsgue tu viens le matin, tu es toujours le/la bienvenue
pour rester déjeuner. Lorsque tu viens l'apres-midi, tu peux
arriver a partir de 12h30 pour commencer |l'apres-midi par

un bon moment partagé

|| suffit de ramener son repas, les boissons chaudes

sont fournies :-)

Selon les envies, les discussions pourront étre tres libres, ou
axeées sur une thématique particuliere, le champ

des possibles est ouvert !



Les petits dejs

inspirants

Un temps pour faire un pas de coté et mieux avancer, a l'aide d'une

modalité puiss:

te : le codéveloppement.

Un atelier en lign@ offert, a savourer avec votre cafe, le Vendredi de 8h a 8n45.

Une ambiance alla fois concentree et detendue, en petits groupes de 4 a 8

participants.

Jne occasion de partager, experimenter et prendre du recul en toute serenité.

Le plein d'énergie pour bien commencer sa journee !

Pour en savoir plus



https://www.golearning.fr/evenement-en-ligne/

Cet abonnement au tarif spécial de lancement est réservé

a toute personne ayant un statut d’entre eur

indépendant (micro-entrepreneur, portage salarial,

de
, des

1l permet de bénéficier des

Codéveloppement, Coworking sans supplémé‘

déjeuners en repas aux petits dejs inspirants.

Le réglement se fai lighe par carte bancaire, et est

résiliable a tout mo

Le tarif est valable ji au 31/12/2023

Et si vous en parliez a un.e ami.e?
Un forfait de 5 sessions de Coworking
offert pour toute personne
ayant souscrit a 'abonnement de votre part

Une formule
d'abonnement

souple et
accessible



https://buy.stripe.com/00gcO7fI73UpfYc28c
https://buy.stripe.com/00gcO7fI73UpfYc28c
https://buy.stripe.com/00gcO7fI73UpfYc28c
https://buy.stripe.com/00gcO7fI73UpfYc28c

Le Repére, le nouvel espace pour se (re)trouver a Nantes

Plus gu’une salle de

réunion,

un lieu pour des ateliers de

travail inspirés

Au-dela d'un tiers-lieu,
un espace pour construire
ensemble le monde de

demain
15 rue Alsace Lorraine

a Rezeé

Mieux qu’un coworking, :
eux quun cowo g Pour en savoir plus c'est ICI

un endroit pour que vos

projets grandissent


https://www.repere-pirmil.fr/

On vous

ecoute

"I'ai vécu des moments incroyables avec des gens a la
fois proches et differents de moi"

"|'ai appris plein de choses intéressantes, sans avoir
besoin de me former"

"Je peux enfin travailler hors de chez moi en toute
simplicite"

"Moi qui déeteste réseauter, ici j'ai fait des rencontres
d'une grande richesse"

"On a méme repondu a un appel d'offre ensemble”
"Ca fait du bien de pouvoir s'enrichir des autres"

"Le Repere est a deux pas de chez moi, c'est bien
pratique, et on s'y sent comme dans une bulle!"



Votre
facilitatrice

Mariam Pichelin

#leadership, #pédagogie,

#intelligencecollective, #manage #H#gouvernance

Ouvrir le champ des possibles pour

21 ans en conception et Co-dirigeante de Go Learning, organisme de creer ensemble des moments de
animation de formation formation et d'accompagnement depuis 2017 vie inoubliables.
10 ans en management de projet Co-pilote du Repére, le nouvel espace aux portes

: . de Nantes pour se (re)trouver
7 ans en pilotage d'entreprise, & (re)

relation client et développement o , ;
Facilitatrice formée au Codeveloppement en 2021

par Mindful Intelligence

Accompagnhement individuel, formée a I'approche
“Coaching et CNV" en 2014 par KLP formation

Envie d'en savoir plus ? Découvrez son interview ou son profil Linked In



https://www.golearning.fr/mariam-pichelin/
https://www.linkedin.com/in/mariam-pichelin-66a9b065/
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» [ ]
Mariam Pichelin : Co-fondatrice de Go Learning N Ot re eq u I pe

. animation de formation
de projet
prise, relation client et développement

21 ans d’expérience en conception
10 ans d’expérience en manhageme
7 ans d’expérience en pilotage d’'e

#leadership, #pédagogie, #intelli ecollective, #management #gouvernance

En savoir plus

uin : Associé de Go Learning

ans d’experience en conception et animation de formation

ans d’expérience en accompaghement de PME

ans consacres a monter en compétence les comptables et les non financiers
edagogie, #tintelligencecollective, #finance pour non financier

En savoir plus

Charléne Barré : Office manager pour Go Learning depuis 3 ans

Gestion administrative : conventions, feuilles de présence, relations organismes financeurs
Gestion financiére : devis, facture, pointage bancaire
Suivi qualiopi

#rigueur #pragmatisme #Hefficacité #réactivité

En savoir plus



https://www.golearning.fr/mariam-pichelin/
https://www.golearning.fr/mariam-pichelin/
https://www.golearning.fr/pascal-gilquin/
https://www.golearning.fr/pascal-gilquin/
https://www.linkedin.com/in/charl%C3%A8ne-b-528178115/
https://www.linkedin.com/in/charl%C3%A8ne-b-528178115/

Notre conviction
Pour que les talents se révelent, pour que les
organisations evoluent dans le bon sens, un

ingrédient essentiel :

la coopération

Trois modalités Un lieu
: e Le Repére, un espace chaleureux et
Formations operationnelles modulable pour accueillir vos ateliers de

et interactives travail

Accompagnements d’équipe
a votre image

Collectifs d'entraide et de
codéveloppement



https://www.repere-pirmil.fr/

Reéeféerences

-0 ENSEIGNEMENT ET -—0 INDUSTRIE
FORMATION
Onet Tl ISB, Comec, Universite de Nantes,

La Joliverie, CFA Ste - : \ ,
’ iy 5 Eurial, Guerlais, Kuhn INAO Reéseau

Catherine, CFA Sacef, i - . - -
i Audureau, Trelleborg cancerologie oncologie

Chambre des métiers,
S - Boots France

Cylene, Rire et Corriger

Conserto, Talentsoft, ESAT Ancenis, Biocat, MCWVet, RC Services,
Chateaubriant, Les Iris, Anicura
Vertonne, FoyerMelaineg,
OGNCRA, Saprena

Kalelia, Logiroad,

Nouvelle Vague




Go Learning est adhérent a
I'association Ruptur, reconnue NOS
d’utilité publique

engagements

Jagis concrétement
ot collectivement, en local

jetransmetsa

mies palr % mes enfants

mies salaries

j'apprends o meanEme
mm
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toute personne
ayant souscrit de votre part

Bienvenue

dans la Tribu!

Envie de rester
informé.e des

rencontres de la Tribu ?

C’est par ICI
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https://buy.stripe.com/00gcO7fI73UpfYc28c
https://buy.stripe.com/00gcO7fI73UpfYc28c
https://buy.stripe.com/00gcO7fI73UpfYc28c
https://buy.stripe.com/00gcO7fI73UpfYc28c
https://buy.stripe.com/00gcO7fI73UpfYc28c
https://5e2b5f7d.sibforms.com/serve/MUIFANhQ66x9JpqHDxCJeFA6nA3WJJQd0RZrQQzCROmG5tWWbBOMOE-SLe7tSrqbaJgrC8vnKNljy_ujd3AHxNMu6O3O-4itkuqAoQPYNXNT2vnZb71JdLbGUbLWc9U-EZeX0HkYesoFzuKuWrpSZcuvtAE_1_9kBPIGpFOupl3P41vp4jh8DpGQi90bfoZdokJlPxs7WpVJJ_bF

Restons en
contact

Mariam Pichelin

mariam@golearning.fr

0612 29 74 60

Prendre un rendez-vous
de 30 mn en visio
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https://www.linkedin.com/in/mariam-pichelin-66a9b065/
https://go-learning.appointlet.com/s/30-minute-demo
https://go-learning.appointlet.com/s/30-minute-demo
https://go-learning.appointlet.com/s/30-minute-demo

